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Zoznam ¢innosti vykonavanych podla udeleného povolenia

PON=

prijimanie vkladov

poskytovanie uverov

investovanie do cennych papierov na vlastny ucet

obchodovanie na vlastny ucet

a) s finan€nymi néstrojmi pefiazného trhu v eurach a v cudzej mene, vratane zmendarenskej
¢innosti

b) s finanénymi nastrojmi kapitalového trhu v eurach a v cudzej mene

c) s mincami z drahych kovov, pamatnymi bankovkami a pamatnymi mincami, harkami
bankoviek a subormi obehovych minci,

spravu pohladavok klienta na jeho ucet vratane suvisiaceho poradenstva

finanény lizing

poskytovanie zaruk, otvaranie a potvrdzovanie akreditivov

poskytovanie poradenskych sluzieb v oblasti podnikania

vydavanie cennych papierov, u¢ast na vydavani cennych papierov a poskytovanie suvisiacich

sluzieb

. finan¢né sprostredkovanie

. uloZenie veci

. prenajom bezpecnostnych schranok

. poskytovanie bankovych informacii

. funkciu depozitara podla osobitného predpisu

. spracuvanie bankoviek, minci, pamatnych bankoviek a paméatnych minci

. poskytovanie investiénych sluzieb, investicnych €innosti a vedlajSich sluzieb v sulade s

ustanovenim § 79 ods. 1 a v spojeni s § 6 ods. 1 a 2 zakona &. 566/2001 Z.z. o cennych

papieroch a investiénych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov v tomto rozsahu:

1. prijatie a postupenie pokynu klienta tykajuceho sa jedného alebo viacerych finanénych
nastrojov vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani€nymi subjektami kolektivheho
investovania,

d) futures, swapy, forwardy tykajice sa mien a urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu
byt vyrovnané doru€enim alebo v hotovosti,

2. vykonanie pokynu klienta na jeho uc¢et vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje pefazného trhu,

c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivheho
investovania,

d) futures, swapy, forwardy tykajlice sa mien a urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu
byt vyrovnané doru¢enim alebo v hotovosti,

3. obchodovanie na vlastny ucet vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani€nymi subjektami kolektivheho
investovania,

d) futures, swapy, forwardy tykajuce sa mien a urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu
byt vyrovnané doru€enim alebo v hotovosti,

4. riadenie portfélia vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektami kolektivneho

investovania,

d) futures, swapy, forwardy tykajlice sa mien a urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu
byt vyrovnané doru€enim alebo v hotovosti,

. investi¢né poradenstvo vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje pefiazného trhu,
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10.

11.

podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektami kolektivneho
investovania,

futures, swapy, forwardy tykajuce sa mien a Urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu
byt vyrovnané doru€enim alebo v hotovosti,

upisovanie a umiestfiovanie finanénych nastrojov na zaklade pevného zavazku vo vztahu
k finanénym nastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

nastroje pefazného trhu,

podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

umiestiiovanie finanénych nastrojov bez pevného zavazku vo vztahu k finanénym
nastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

nastroje pefiazného trhu,

podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektami kolektivheho
investovania,

Uschova asprava finanénych nastrojov na ucet klienta, vratane drzitelskej spravy,
a suvisiacich sluzieb, najma spravy penaznych prostriedkov a finanénych zabezpek vo
vztahu k finanénym nastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

nastroje pefazného trhu,

podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

alebo viacerymi finanénymi nastrojmi, ak je poskytovatel Uveru alebo p6zicky zapojeny do
tohto obchodu,

vykonavanie obchodov s devizovymi hodnotami, ak su tie spojené s poskytovanim
investi¢nych sluZieb,

vykonavanie investiCného prieskumu a finan&nej analyzy alebo inej formy vSeobecného
odporucania tykajuceho sa obchodov s tymito finan&nymi nastrojmi,

12. sluzby spojené s upisovanim finan€nych nastrojov.
17. poskytovanie platobnych sluzieb a ziu¢tovanie
18. vydavanie a sprava elektronickych penazi

Zoznam povolenych €innosti, ktoré sa nevykonavaju

Banka vykonava v&etky povolené &innosti.

Zoznam d&innosti, ktorych vykonavanie bolo prisluSnym organom obmedzené, doasne pozastavené

alebo zrusené

Ziadne ginnosti neboli obmedzené, dodasne pozastavené ani zrusené.

Citacia vyrokovej ¢asti pravoplatného rozhodnutia, ktorym bolo ulozené opatrenie na napravu

Nebolo vydané Ziadne takéto rozhodnutie.

Citacia vyrokovej ¢asti pravoplatného rozhodnutia, ktorym bola ulozena pokuta

Nebolo vydané ziadne takéto rozhodnutie.
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Informacie o finanénych ukazovateloch banky

Suvaha

Suvaha banky je uvedena v prilohe Ugtovna zavierka.

Vykaz ziskov a strat

Vykaz ziskov a strat banky je uvedeny v prilohe Uétovna zavierka.

Ostatné udaje

Ostatné udaje z U&tovnej zavierky banky st uvedené v prilohe U&tovna zavierka.

Informacie o akcionaroch banky
1. Akcionar:

Obchodné meno
Penta Financial Services Limited

Pravna forma
zahrani¢na pravnicka osoba

Sidlo

Agias Fylaxeos & Polygnostou 212
C&l Center, 2nd floor

P.C. 3082, Limassol

Cyprus

Identifikacné Eislo
HE 158996

Hlavny predmet innosti
Private equity fond

Podiel na zakladnom imani banky
99,4%

Podiel na hlasovacich pravach v banke
99,4%

2. Akcionar:

Obchodné meno
Penta Investments Group Limited

Pravna forma
zahrani¢na pravnicka osoba

Sidlo

Agias Fylaxeos & Polygnostou 212
C&l Center, 2 212,

3082 Limassol

Cyprus
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Identifikacné &islo
HE 427339

Hlavny predmet €innosti
Drzba dlhodobych investicii v dcérskych spolo¢nostiach

Podiel na zakladnom imani banky
0,6 %

Podiel na hlasovacich pravach v banke
0,6 %

Informacie o Strukture konsolidovaného celku banky

Informacia o materskej spolo¢nosti banky

Materskymi spoloénostami banky, ktoré maju na banke priamy podiel, su nasledujuce spolo¢nosti:

Obchodné meno: Penta Financial Services Limited
Sidlo: Agias Fylaxeos & Polygnostou 212

C&l Center, 2nd floor

P.C. 3082, Limassol

Cyprus
Hlavny predmet €innosti: Private equity fond

Obchodné meno: Penta Investments Group Limited
Sidlo: Agias Fylaxeos & Polygnostou 212
C&l Center, 2nd floor
P.C. 3082, Limassol
Cyprus
Hlavny predmet Cinnosti: Drzba dlhodobych investicii v dcérskych spolo¢nostiach

Materskymi spolo¢nostami banky, ktoré maju na banke nepriamy podiel, su nasledujuce spolo¢nosti:

Obchodné meno: Penta Investments Limited
Sidlo: Agias Fylaxeos & Polygnostou 212
C&l Center, 2nd floor
P.C. 3082, Limassol
Cyprus
Hlavny predmet Cinnosti: Private equity fond

Obchodné meno: Penta Investments Group Limited
Sidlo: Agias Fylaxeos & Polygnostou 212
C&l Center, 2nd floor
P.C. 3082, Limassol
Cyprus
Hlavny predmet Cinnosti: Drzba dlhodobych investicii v dcérskych spolo¢nostiach

Spolo€nost Penta Investments Limited, vilastni 100% akcii v spolo€nosti Penta Financial Services
Limited.

Spolo€nost Penta Investments Group Limited vlastni 97% akcii v spolo¢nosti Penta Investments
Limited.



@) Privatbanka

Schéma konsolidovaného celku

Penta Investments
Group Limited

Penta Investments Limited

Penta Financial Services Limited

Privatbanka, a.s. Privatfin, s.r.o.

Pobocka banky
v Ceskej republike

Informacia o dcérskej spolo¢nosti banky

Obchodné meno: Privatfin, s.r.o.
Sidlo: Einsteinova 25
851 01 Bratislava
Hlavny predmet Cinnosti: faktoring, forfaiting, €innost organizanych a ekonomickych poradcov,
poskytovanie leasingovych sluzieb
Podiel Privatbanky, a.s. na zakladnom imani: 100%
Podiel Privatbanky, a.s. na hlasovacich pravach: 100%

Informacia o pobocke banky v Ceskej republike

Oznadenie odstepného zavodu: Privatbanka, a.s., pobo¢ka Ceska republika
Sidlo: Na Florenci 2139/4, Nové Mésto110 00 Praha 1

Hlavny predmet Cinnosti:
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Prijimani a pfedavani pfikaz( tykajicich se jednoho nebo vice finanénich nastroji ve vztahu k
nasledujicim finanénim nastrojum:

1) Pfevoditelné cenné papiry.

2) Nastroje penézniho trhu.

3) Podilové jednotky subjektl kolektivniho investovani.

4) Opce, futures, swapy, dohody o budoucich urokovych sazbach a jakékoli jiné derivatové
smlouvy tykajici se cennych papird, mén, Urokovych sazeb ¢&i vynosuU nebo jiné derivatové
nastroje, finan¢ni indexy nebo finanéni miry, které Ize vypofadat fyzicky nebo v hotovosti.

Informacie o finanénych ukazovateloch konsolidovaného celku

Banka nezostavuje konsolidovanu uétovna zavierku, resp. konsolidovana ucétovna zavierka je totozna
s individualnou Uc¢tovnou zavierkou. Banka ma 100% majetkovu ucast v spoloénosti Privatfin, s.r.o. V
zmysle medzinarodnych ucétovnych Standardov ma podiel banky na spolo€nosti Privatfin, s.r.o.
nematerialny vyznam. Narodna banka Slovenska rozhodla o vynati spolo¢nosti Privatfin, s.r.o. z
konsolidovaného celku vzhladom na jej zanedbatelny vyznam na ucely vykonu dohfadu na
konsolidovanom zaklade.

Informacie o riadeni rizik

Stratéqgia a postup riadenia rizik

Cielom stratégie riadenia rizik v Privatbanka, a.s. je stanovit hlavné ciele, principy a zasady
pouzivané bankou pri riadeni jednotlivych rizik alebo skupin rizik. Banka ma vytvoreny politicky ramec,
ktory definuju Specializované interné dokumenty stanovujuce principy spravania sa banky v suvislosti
s dalej definovanymi typmi rizik.
Banka je pri svojom podnikani vystavena nasledujucim zakladnym skupinam rizik:

Kreditné rizika

Trhové rizika

Operacné rizika

Riziko likvidity
Kreditné rizikd - Riziko vyplyvajuce =z predpokladu, Zze dIznik alebo protistrana s istou
pravdepodobnostou zlyha pri plneni svojich povinnosti dohodnutych v podmienkach konkrétneho
obchodu. Vyhodnocovanie kreditnych rizik v banke je zaloZzené na baze interného ratingového
systému, sledovani platobnej discipliny a plneni zmluvnych dojednani zo strany dlZznika dlZznika, resp.
protistrany.
Pri kredithom riziku je zakladnym kritériom jeho posudzovania interny rating diZznika. Banka ma
vypracovanu internu metodoldgiu stanovovania kreditnej kvality klientov, ktora je zakladnym vstupnym
parametrom pre stanovenie podmienok Uverového obchodu. Uverové obchody st posudzovang,
v zmysle Kompetenéného a podpisového poriadku banky, Specializovanym tUverovym vyborom, resp.
vrchnym riaditefom Useku riadenia rizik a ekonomiky spolu s riaditefom Odboru tverového rizika, na
zaklade navrhov na poskytnutie Uverového obchodu vypracovanych zamestnancami Oddelenia
uverovych obchodov a analyz Odboru Uverového rizika. Jednym z hlavnych nastrojov na zmierfiovanie
kreditného rizika je déraz na kvalitné zabezpec€enie Uverov. Banka kladie velky déraz na metodoldgiu
transparentného ocefovania kolateralov. Banka vytvara opravné polozky arezervy na oCakavané
straty v zmysle poZiadaviek zavaznych legislativnych noriem.
Na obmedzenie rizikovych expozicii je v Privatbanke, a.s. definovana sustava limitov, ktora
obmedzuje expozicie v kreditnom riziku z hladiska akceptovanej angaZovanosti na ekonomicky
prepojenu skupinu klientov, v konkréthnom segmente trhu, resp. z hladiska inych rizikovych aspektov.
Cerpanie limitov a dodrZiavanie obmedzeni z nich vyplyvajucich je pravidelne monitorované
a reportované vrcholovému manazmentu banky.
Trhové rizika — Riziko volatility hospodarskeho vysledku v désledku nezabezpeCenych trhovych pozicii
banky azmeny hodnoty jednotlivych rizikovych faktorov. Zakladnymi zlozkami trhovych rizik
sledovanych v Privatbanke, a.s. su urokové riziko, devizové riziko, akcioveé riziko a komoditné riziko.
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Trhové rizikd sa posudzuju v zavislosti na portféliu, kioré ma nezabezpe€enu poziciu a typoch
inStrumentov obsiahnutych v tychto portféliach.

Privatbanka, a.s. ma rozdelené svoje portfélio do dvoch zakladnych subportfolii, ktorymi s bankova
a obchodna kniha. Z hladiska trhovych rizik je v banke snaha alokovat tieto v maximalne moznej
miere na obchodnu knihu, ktora v zmysle svojej podstaty umoZznuje reagovat na nadmerne otvorené
expozicie bez zbytotnych prietahov. Na rizikové expozicie v trhovych rizikach ma banka stanovenu
sustavu limitov, ktoré su denne monitorované a reportované vrcholovému managemetu banky.
Operacgné riziko — Riziko vyplyvajuce z nevhodnych alebo chybnych vnutrobankovych procesov, zo
zlyhania fudského faktora, zo zlyhania systémov alebo z nezavislych vonkajsich udalosti. Do skupiny
operacnych rizik patri aj pravne riziko.

Banka priebezne monitoruje udalosti, ktoré by svojim charakterom mohli spésobit neoCakavané straty,
resp. udalosti, ktoré stratu spésobili. VSetky tieto udalosti su archivované v databaze tak, aby mohla
banka v buducnosti vyuzivat historické data na ohodnocovanie operacného rizika.

Riziko likvidity — Riziko moznosti straty schopnosti banky plnit' svoje zavazky voéi svojim partnerom
v Case ich splatnosti, vyplyvajuce predovsetkym z nesuladu splatnosti aktiv a pasiv.

Banka pravidelne monitoruje svoju likviditna poziciu, ktora je vyhodnocovana na zaklade likvidného
gapu. Limity nastavené na obmedzenie likviditného rizika su v pravidelnych intervaloch reportované
vrcholovému managementu banky. Na zaklade analyzy likviditnej pozicie banka riadi parametre
svojich aktiv a pasiv tak, aby bola v kazdom okamihu schopna pinit' v plnej miere svoje zavazky.

Organizacia riadenia rizik

Zakladné predpoklady na riadenie rizik su v Privatbanke, a.s. zabezpecené organizacnou Struktdrou
banky, ktora striktne oddeluje obchodné &innosti od procedur a postupov riadenia rizik ato az po
najvyssiu uroven riadenia banky. Riadenie rizik v banke zabezpeduju dva odbory, ktoré medzi sebou
uzko spolupracuju. Je to Odbor riadenia rizik a Odbor uverového rizika.
V kompetencii Odboru Uverového rizika su, okrem iného, predovSetkym &innosti, tykajuce sa analyz
kreditnej kvality klientov banky a ohodnocovania kolaterdlov zabezpedujucich jednotlivé uverové
pohladavky. Vystupy z tychto €innosti su zakladnym predpokladom pre zodpovedné rozhodovanie
Specializovanych vyborov, resp. opravnenych zamestnancov banky, v ktorych kompetencii je
schvalovanie a akceptacia daného obchodného pripadu z hladiska kreditného rizika.
Odbor riadenia rizik ma v kompetencii riadenie:

- trhovych rizik

- operacnych rizik

- kreditnych rizik

- rizika likvidity
Na vSetky uvedené oblasti riadenia rizik su v banke definované zodpovedajlice procesy a procedury,
vratane pravidelného monitoringu a reportingu. Banka ma k dispozicii zmysluplna Struktaru datového
skladu, ktory je zakladnym zdrojom aktualnych expozicii v jednotlivych rizikovych faktoroch a na
jednotlivych portféliach. V ramci riadenia rizik su v banke internymi normami exaktne definované
kompetencie a procedury na zabezpecenie akceptovatelnej miery rizikovych expozicii.
Princip riadenia trhovych rizik je zalozeny na déslednom oddeleni portfélia bankovej a obchodne;j
knihy celobankového portfélia. Rizikové expozicie obchodného portfélia banky su obmedzené
maximalnymi limitmi nezabezpecenych rizikovych expozicii v trhovych rizikovych faktoroch. Jedna sa
predovSetkym o Urokové a kurzové riziko obchodnej knihy, resp. celobankovej expozicie.
Riadenie operacnych rizik je v banke zastreSené Odborom riadenia rizik. Pri tomto riziku su extrémne
doleZité udaje o akejkolvek udalosti, ktord banke spdsobila stratu, alebo by stratu spdsobit mohla.
Privatbanka, a.s. pravidelne a operativne sustreduje data o tychto udalostiach v Specializovanej
databaze, ktora nasledne sluzi na vyhodnocovanie a kvantifikaciu strat vyplyvajacich z operaénych
rizik.
Z hladiska kreditnych rizik je v kompetencii Odboru riadenia rizik predovSetkym kategorizacia
protistran a definovanie limitov maximalnej Gverovej angazovanosti, ktorej méze byt banka vystavena
voCi konkrétnemu emitentovi alebo diznikovi, resp. ekonomicky prepojenej skupine subjektov. Patria
sem aj limity odvetvovej koncentracie, pripadne iné kategoérie limitov, ktoré by vo svojej podstate
obmedzovali riziko neprimeranej koncentracie a z nej vyplyvajucej potencialnej straty v pripade
zlyhania klienta.
Riadenie likvidity je plne v kompetencii Odboru riadenia rizik. Privatbanka, a.s. ma definovanu sustavu
limitov na obmedzenie rizika neschopnosti banky plnit svoje zavazky voci svojim partnerom.
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Rozsah a charakter systémov identifikacie, merania, sledovania a zmierriovania rizik

V Privatbanke, a.s. je implementovana sustava datovych skladov, ktorych zakladom su dva
databazové systémy. Prvym je DWH, v ktorom su archivované predovSetkym udaje o aktivach
a pasivach banky zastreSované zakladnym bankovym informaénym systémom. Sem patria
predovSetkym polozky primarnych zdrojov a aktivnych uverovych obchodov. Druhym zakladnym
databazovym systémom je front office systém Odboru treasury, v ktorom su archivované
predovSetkym data o obchodnych aktivitach tohto odboru. Jedna sa napr. o obchody na
medzibankovom trhu, obchody s cennymi papiermi a obchody v rdmci asset managementu banky.
Tieto systémy pracuju v SQL databazovom prostredi a umoznfiuju do velkej miery automatizovat
procesy identifikacie a monitoringu rizik a zabezpeluju pravidelny a v€asny reporting jednotlivych
rizikovych expozicii banky.

Zakladom systému identifikacie rizik je korektna kvantifikacia jednotlivych aktiv a pasiv a limitovanie
maximalne pripustnych otvorenych rizikovych expozicii.

Kreditné riziko je v banke limitované jednak sustavou limitov akceptovatelnej angazovanosti na
konkrétnu protistranu a jednak kvalitou prijimanych kolateralov.

Trhové rizika su v banke systémovo oSetrené $pecializovanym softvérom front office, ktory umoznuje
okamzité posudenie a monitoring rizikovej expozicie daného portfélia. Na eliminaciu a obmedzenie
tychto rizik je definovana sustava limitov na baze citlivosti, resp. value at risk.

Operacné rizika su monitorované a kvantifikované v samostatnej databaze operaénych strat
a udalosti, ktoré k stratam mézu potencialne viest. Na tieto rizika je definovany limit, ktory monitoruje
mieru zavaznosti konkrétneho segmentu operaCnych strat na celkovych operacnych stratach.
Vrcholové vedenie banky tak ma moznost posudit oblast, na ktoru je vhodné zamerat pozornost,
resp. v ktorej je nutné upravit’ zauzivané postupy a procedury tak, aby sa straty eliminovali.

Likviditné riziko je vyhodnocované pravidelne, pri€om su vyuzivané spominané databazové systémy.
Riziko neschopnosti plnit svoje zavazky je v Privatbanke, a.s. minimalizované sustavou limitou, ktoré
suU reprezentované kvalitativnymi a kvantitativnymi ukazovatelmi.

Na vSetky druhy rizik ma banka definované vnutorné procesy a procedury, v ktorych su definované
kompetencie, zodpovednost a postupy v pripade dosiahnutia kritickej hodnoty niektorého z rizikovych
faktorov.

Rozsah a charakter systémov vykazovania rizik

Vykazovanie rizik je v Privatbanke, a.s. zabezpe€ované pravidelnym reportingom vrcholovému
vedeniu banky, resp. Specializovanym vyborom banky. Povinnosti vyplyvajiuce s nutnosti neustéleho
kvalitného informovania o nezabezpec&enych rizikovych expoziciach zodpovednych pracovnikov banky
su v Privatbanke, a.s. definované v Specializovanych internych normach. Pre kazZdy typ rizika je
stanovena periodicita, rozsah a spbésob reportingu.

Kreditné riziko je primarne monitorované kreditnou kvalitou protistrany. Tato je posudzovana
u bankovych obchodnych partnerov neustale a priebezne. Pri Uverovych klientoch banky je rating
klienta prehodnocovany priebezne (min. raz ro¢ne) a reportovany Uverovému vyboru banky pravidelne
Stvrtro¢ne.

Trhové riziko je monitorované a reportované denne relevantnym zamestnancom banky a jej
vrcholovému vedeniu. Sucastou reportu je miera ¢erpania stanovenych limitov.

Riadenie operacénych rizik je v Privatbanke, monitorované denne. Internymi procedurami je stanoveny
postup hlaseni o udalostiach operaénych strat, spésob ich archivacie v Specializovanej databaze
alimity v jednotlivych obchodnych liniach banky. Kvantifikacia operaénych strat a plnenie
definovanych limitov je monitorovana a reportovana na pravidelnom zasadani vyboru pre riadenie
aktiv a pasiv mesacne.

Riziko likvidity sa v Privatbanke, a.s. monitoruje minimalne mesaéne. Banka ma internymi normami
stanovenu sustavu limitov na monitoring a riadenie likvidity. Na vyhodnocovanie sa vyuzivaju bankové
databazy ariziko likvidity vratane Cerpania nastavenych limitov je reportované mesacne na
pravidelnom zasadani vyboru pre riadenie aktiv a pasiv.

Postupy suvisiace so zabezpeovanim stratégie a zmierfiovanim rizik a sledovanie ich efektivnosti
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Banka ma vypracované procedury, ktoré zabezpecuju dodrziavanie schvalenej stratégie riadenia rizik
vo vSetkych relevantnych rizikovych faktoroch. Zakladnym predpokladom zabezpedujucim
zmierfiovanie rizik je primerana alokacia vlastnych zdrojov banky na jednotlivé rizikové expozicie
banky. Tento ciel je zabezpeCeny Strukturou expoziénych limitov, ktoré su vo vacsine pripadov
monitorované a reportované denne vrcholovému a strednému manazmentu banky. Expozi¢né limity
su pravidelne prehodnocované tak, aby celkova likviditna pozicia banky, kreditna expozicia vodi
jednotlivym dlznikom a primeranost vlastnych zdrojov bola v sulade s rizikovym apetitom a
obchodnym planom banky. Tieto tri spomenuté parametre tvoria zakladfiu pre vyhodnocovanie
efektivnosti procedur na zmierfiovanie rizik, ktorym je banka pri svojej obchodnej Cinnosti vystavena.

Pocet riadiacich funkcii zastavanych ¢lenmi riadiaceho organu

Clenovia predstavenstva zastavaju v banke 3 riadiace funkcie, veducich zamestnancov podla § 7 ods.
20 zakona €. 483/2001 Z.z. o bankach.

Politika prijimania pracovnikov pre vyber ¢lenov riadiaceho organu a ich vedomosti a odborné znalosti

Clenom $tatutarneho organu banky méze byt len osoba s néleZitou odbornou spdsobilostou, ktorou
sa rozumie ukoncené vysokoskolské vzdelanie a najmenej trojro€na prax v oblasti bankovnictva alebo
v inej finanCnej oblasti a trojroéné riadiace skusenosti v oblasti bankovnictva alebo v inej finanénej
oblasti alebo UpIné stredné vzdelanie, UpIné stredné odborné vzdelanie a najmenej sedemro¢nu prax
v oblasti bankovnictva alebo v inej finangnej oblasti, z toho najmenej tri roky v riadiacej funkcii.

Clenom $tatutarneho organu banky méze byt len déveryhodna osoba, za ktoru sa povazuje fyzicka
osoba, ktora spifia podmienky podla § 7 ods. 15 zakona &. 483/2001 Z.z. o bankach.

Politika réznorodosti v suvislosti s vyberom &lenov riadiaceho organu, jej ciele a spinenie tychto cielov

Banka ma zaujem o dostatoéne rozmanité zlozenie predstavenstva, pokial ide o vek, pohlavie,
geograficky povod a vzdelanie a profesionalnu prax, aby Clenovia predstavovali rézne pohlady a
skusenosti a ufahcili tak nezavislé nazory a kritické myslenie. Ciefom réznorodejSieho zastipenia
Clenov predstavenstva je ucinnejSie monitorovanie riadenia, a tym zlepSenie dohladu nad rizikom.
Jednym z kritérii zloZenia predstavenstva je jeho réznorodost, o ¢o sa bude banka snazit pri
obsadzovani C¢lenov predstavenstva, apreto bude vyberat kandidadtov z uZSieho zoznamu
zahffiajuceho obe pohlavia.

Vybor pre rizika a poéet jeho zasadnuti

Banka nema v zmysle § 27 ods. 3 zakona ¢&. 483/2001 Z.z. o bankach zriadeny vybor pre riadenie
rizik. Banka vykonava riadenie rizik vyborom pre audit, ktorého &innost vykonava v zmysle zakona €.
431/2002 Z.z. o uctovnictve dozorna rada, ktora zasada minimalne Styrikrat rocne.

Opis toku informacii o riziku pre riadiaci organ

Za pravidelny reporting vSetkych rizikovych expozicii je zodpovedny riaditel Odboru riadenia rizik.
Rizikové expozicie sa reportuju minimalne raz mesacne vyboru riadenia aktiv a pasiv, ktorého ¢lenmi
su aj v3etci €lenovia predstavenstva.
Odbor riadenia rizik predklada na rokovanie Predstavenstva Privatbanky, a.s. a nasledne Dozornej
rady Privatbanky, a.s. vyro€nu spravu o rizikovych expoziciach banky. Tento utvar zabezpecuje
v pripade potreby aj ad hoc reporting.

Informacie o rozsahu aplikacii pravidiel obozretného podnikania na
konsolidovanom zaklade
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Banka nezostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku, resp. konsolidovana uétovna zavierka je totozna
s individualnou Uctovnou zavierkou. Banka ma 100% majetkovu ucast v spolo€nosti Privatfin, s.r.o. V
zmysle medzinarodnych ucétovnych Standardov ma podiel banky na spolocnosti Privatfin, s.r.o.
nematerialny vyznam. Narodna banka Slovenska rozhodla o vynati spolo¢nosti Privatfin, s.r.o. z
konsolidovaného celku vzhladom na jej zanedbatelny vyznam na ucely vykonu dohladu na
konsolidovanom zaklade.

Informacie o vlastnych zdrojoch banky

Hlavné znaky zloziek vlastnych zdrojov

Vlastné zdroje banky tvoria kapital Tier 1 a kapital Tier 2.

Kapital Tier 1 banky tvoria zakladné imanie, rezervny fond, nerozdeleny zisk z minulych rokov,
akumulovany iny komplexny Gctovny vysledok a nehmotné aktiva (ako znizujuca polozka). Zakladné
imanie banky je rozdelené na 756 874 kusov zaknihovanych kmenovych akcii s nominalnou hodnotou
akcie 33,19 EUR.

Kapital Tier 2 banka nema.

Informacie o poziadavkach na vlastné zdroje banky

Pristup banky k hodnoteniu primeranosti jej vnutorného kapitalu

Pri stanovovani regulatérnych poziadaviek na vlastné zdroje na krytie jednotlivych rizik banka pouziva
nasledovné pristupy:

a) pre kreditné riziko pouziva banka Standardizovany pristup,

b) pre riziko obchodnej knihy pouZiva banka Standardizovany pristup,

c) pre devizové riziko pouziva banka Standardizovany pristup,

d) pre komoditné riziko pouZiva banka Standardizovany pristup,

e) pre operagné riziko pouziva banka pristup zakladného indikatora.

Pri hodnoteni primeranosti vnutorného kapitélu pouziva banka na vypoCet poZiadaviek na vnutorny
kapital pri kreditnom riziku, riziku obchodnej knihy, devizovom riziku, komoditnom riziku a operaénom
riziku pristup a spbsob vypoctu totozny s pristupom pouzivanym pri stanovovani regulatérnych
poziadaviek na vlastné zdroje pri vySSie uvedenych rizikach. Zaroven banka identifikovala dalSie
rizika, ktoré nie su pokryté Pilierom |. Jedna sa najma o nasledovné rizika, ktorym je banka pri svojej
¢innosti vystavena:

a) podhodnotenie kreditného rizika - riziko straty vyplyvajuce z nedokonalosti hodnotiaceho
procesu klienta a nasledného podhodnotenia tvorby opravnych poloZziek na krytie
oCakavanych strat,

b) podhodnotenie operaéného rizika - riziko straty vyplyvajuce z nedokonalosti pristupu
zalozenom na zakladnom indikatore,

c) rezidualne riziko - riziko straty vyplyvajucej z rozdielu medzi ocenenim kolateralu a jeho
realizaciou v pripade uplatnenia zalozného prava,

d) riziko likvidity - riziko straty vyplyvajuce z potreby refinancovat pozicie za zdroje drahSie ako je
obvyklé v pripade vyznamného alebo vonkajsimi faktormi vyvolaného nesuladu splatnosti
likvidnych aktiv a pasiv,

e) urokové riziko bankovej knihy - riziko straty vyplyvajuce z rozdielnej duracie aktiv a pasiv
v portféliach bankovej knihy,

f) riziko koncentracie - riziko straty vyplyvajuce z vyznamnej koncentracie v uréitom segmente
portfélia banky,

g) reputaéné riziko - riziko straty z dévodu zniZenia ddveryhodnosti banky vyplyvajucej z
nespravnych rozhodnuti a krokov vo vztahu ku klientom banky a k verejnosti alebo spésobené
vonkajSimi faktormi, nezavislymi na rozhodnuti banky,
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h) strategické riziko - riziko straty vyplyvajuce z dopadu na vynosy alebo vlastné zdroje banky v
pripade nepriaznivého obchodného rozhodnutia, nespravnej implementacie rozhodnuti alebo
z nedostato¢nej reakcie na zmeny v segmente bankovnictva,

i) obchodné riziko - riziko straty vyplyvajice z neistoty uplatnenia produktov banky na trhu
vplyvom ¢innosti konkurencie, technologickych moznosti banky, spravania sa klientov banky a
podobne,

j) riziko straty vyznamného klienta - riziko straty vyplyvajuce zo zniZenia vynosov na strane
bankovych aktiv, resp. zo zniZzenia objemu vynosovych poplatkov z klientského portfélia
zvereného do spravy asset managementu,

k) riziko koncentracie vybranych podsuvahovych klientskych pozicii - riziko straty vyplyvajice
z vyznamnej koncentracie klientskych aktiv voci konkrétnemu emitentovi, resp. veritelovi.

Pri vypocte vnutorného kapitalu banky, ktory je pouzitelny na krytie rizik, banka vychadza zo spdsobu
vypoctu regulatérnych vlastnych zdrojov. Regulatorne viastné zdroje su zvySené o 50% hodnoty zisku
bezného uctovného obdobia a o 50% zisku v schvalovacom konani. Sucet tychto troch poloziek tvori
vnutorny kapital banky.

Na krytie rizika nepresnosti algoritmov kvantifikacie jednotlivych rizik, pripadne na krytie inych
neidentifikovanych rizik, ma banka stanoven( hodnotu kapitalového vanki$a. Standardne je hodnota
kapitalového vankusa vo vyske 10% z poziadavky na vnutorny kapital, na zaklade vysledkov stress
testu méze byt hodnota kapitalového vankuSa aj zvySena.

Poziadavky na vnutorny kapital a vySka vnutorného kapitalu je pravidelne vypocCitavana odborom
riadenia rizik a reportovana prisluSnym organom banky.

Informacie o kredithom riziku

Definicia pohlfadavky po termine splatnosti a pohladavky zhorSenej kvality

Definicia pohladavky po termine splatnosti:
Pohladavka po termine splatnosti je pohladavka, ktorej Cast, resp. plna vySka nebola uhradena v
termine splatnosti podla splatkového kalendara stanoveného v prislusnej zmluve, resp. ak je vySka
Cerpania pohladavky vy$Sia ako je stanoveny limit uréeny v prislusnej zmluve.
Zasady vykazovania ome$kania dIZnika:
a) DIZnik je v ome8kani so splacanim svojich zavazkov po dobu krat3iu ako 90 dni:
Cast pohladavky banky, ktora je v omeSkani, sa vykazuje v celej vySke podla najstarSej doby
omeskania,
b) Dlznik je v omeskani so splacanim svojich zavazkov po dobu dlhsiu ako 90 dni:
banka vykazuje celt pohfadavku (t.j. aj tu Cast pohladavky, ktora je pred splatnostou) ako
omeskanu podla najstarsej doby omeskania.

Definicia pohladavky zhorSenej kvality pouzivana pre ucel vedenia uctovnictva:

Pohladavka zhorSenej kvality, resp. pohladavka so zniZenou hodnotou je charakterizovana ako
finan&né aktivum, ktoré vzniklo pri vykone bankovych &innosti a pri ktorom bolo identifikované zlyhanie
klienta a ktoré ma za néasledok, Ze hruba u&tovna hodnota finanéného aktiva je vy$Sia ako su€asna
hodnota olakavanych penaznych tokov vratane vynosu z realizacie zabezpec&enia, pricom tento
rozdiel je kryty vytvorenymi behavioralnymi opravnymi poloZkami.

Metody pouzivané na udely Upravy ocenenia aktiv a tvorby a rusenia rezerv

Banka pravidelne v Stvrtroénych intervaloch monitoruje, ocenuje a zatrieduje nasledovny
finan€ny majetok a financné zavazky:

Pohladavky vodi pravnickym a fyzickym osobam a pohfadavky voci bankam

a) uverové obchody,

b) finan€né néastroje drzané do splatnosti a finanéné nastroje uréené na predaj,

c) nepovolené a povolené debety na beznych uctoch,

d) pohfadavky z titulu nezaplatenych poplatkov, suvisiacich s iverovymi obchodmi,

e) pohladavky z plnenia z bankovej zaruky,

f) pohladavky z vysporiadania obchodov s cennymi papiermi,
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h) postipené pohladavky,

) pohladavky z exekucii,

j) pohladavky z vystavenych faktur,

k) pohladavky voci Statnemu rozpoctu (Socialna poistovina, Dafiovy Urad, zdravotné poistovne),
pohladavky z fraudu, resp. podvodu voci banke,

m) povinné minimalne rezervy v NBS,

n) nostra,

0) naklady a prijmy buducich obdobi,

p) asoveé rozliSenie aktiv a

q) iné pohladavky.

g) pohfadavky z kreditnych kariet,
i

— — ~— —

Proces inventarizacie, ocenovania a nasledného zatriedovania finanéného majetku a zavazkov banky

pozostava z nasledovnych €innosti:

a) stanovenie a aktualizacia internych ratingov Uverovych klientov a emitentov cennych papierov (v
pripade, ak nemaju externy rating),

b) identifikacia signifikantnej zmeny kreditného rizika finanéného aktiva, zlyhanych klientov
a restrukturalizovanych pohladavok banky,

c) stanovenie scenara oCakavanych pefiaznych tokov, pre potreby vypoctu behavioralnych
opravnych poloziek k individualne posudzovanym finanénym aktivam zlyhanych klientov,

d) vypocet vysky opravnych poloziek k individualne a portféliovo posudzovanym uverom, cennym
papierom a ostatnym finanénym aktivam,

e) vypocet dopadu z modifikacie penaznych tokov z finanénych aktiv,

f)  vypocCet vySky rezerv k podsuvahovym zavazkom.

Analyza funkénosti metodiky pouzitej na priradenie vnutorného kapitalu a limitov pre expozicie vodi
kreditnému riziku

Banka ma stanovené objemové limity kredithnych expozicii, ktoré zohladiuju jednak velkost jej
vlastnych zdrojov a jednak rizikovy apetit. Limity su stanovené na maximalnu moznu expoziciu v ramci
presne definovanych odvetvovych segmentov trhu. Zakladnym parametrom pre stanovenie
objemovych limitov pre expozicie voci kreditnému riziku je bankovy obchodny plan a velkost” kapitalu
banky. Kreditné limity na jednotlivé odvetvové segmenty su potom stanovené na zaklade alokacie
kapitalu na kreditné rizika (po odpocitani kapitalu alokovaného na trhové, operaéné a dalSie rizika) za
predpokladu definovanej pravdepodobnosti defaultu klienta.

Velkost' a utilizacia kreditnych limitov je prehodnocovana a monitorovana priebezne aje denne
reportovanda vrcholovému manazmentu banky.

Analyza funk&nosti politik pouzivania zabezpeceni a politik tvorby a ruSenia rezerv

Banka venuje velku pozornost objektivnemu ocerfiovaniu kolateralov. Su exaktne definované druhy
kolateralov, ktoré banka na uUcely zabezpeclenia kreditného rizika akceptuje a taktiez su stanovené
konkrétne pracovné postupy na ocenovanie vSetkych druhov tychto kolateralov. Kolateraly su
oceflované v pravidelnych intervaloch, spravidla raz ro€ne. Tie druhy kolateralov, u ktorych je mozné
stanovit ich hodnotu na zaklade trhovych cien, resp. trhovych parametrov, su ocenované denne.
Banka ma vypracovany interny model na kvantifikaciu potreby vytvorenia opravnych poloZiek na
rizikové pohfadavky zlyhanych klientov a rezerv na podsuvahového zavazky, resp. ich rozpustenia.
Objem opravnych poloZiek arezerv na krytie oCakavanych strat je pravidelne prehodnocovany
a zaucdtovany minimalne v trojmesacnych intervaloch.

Primeranost’ objemu opravnych poloZiek a rezerv vzhladom na velkost rizikovej expozicie z hladiska
kreditného rizika je pravidelne posudzovana jednak vnutornym auditom banky a jednak renomovanou
auditorskou spolo€nostou v ramci kazdoro€nej uctovnej zavierky.

Analyza funkénosti politik tykajucich sa expozicii voéi riziku nespravnej volby

Banka na zaobchadzanie s kreditnym rizikom zmluvnej strany v suvislosti s derivatovymi nastrojmi,
repo transakciami, transakciami pozi€iavania alebo vypoZi€iavania cennych papierov alebo komodit,
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transakciami s dlhou dobou vysporiadania a transakciami pozi¢iavania s dozabezpefenim pouZziva
metddu ocefiovania realnymi hodnotami, v ramci ktorej sa riziko nespravnej volby neposudzuje.

Analyza funkénosti vplyvu hodnoty zabezpeéenia, ktoré by musela banka poskytnut za predpokladu,
Ze by nastalo znizenie jej kreditného ratingu

Banka disponuje v ramci svojej bilancie dostato€ne kvalitnymi aktivami, ktoré by v pripade znizenia
kreditného ratingu mohla pouzit ako kolateral na zabezpelenie svojej likvidity. V obchodnych
a bankovych portféliach cennych papierov banka udrziava Struktiru aktiv tak, aby vyznamnu &ast
tvorili likvidné a objektivne akceptovatelné dlhové cenné papiere. Jedna sa predovsetkym o Statne
dlhopisy Slovenskej republiky a vybranych Statov Eurdpskej unie a bankové dlhopisy, resp.
hypotekarne zalozné listy bank s dostatoénym investi€nym ratingom.

Informacie o spésobe merania hodnét expozicii podla metdd uréenych na zaobchadzanie s kreditnym
rizikom zmluvnej strany v suvislosti s derivatovymi obchodmi

Privatbanka, a.s. na ocefiovanie kreditného rizika zmluvnej strany vyuziva Standardné metddy
kvantifikacie. Meranie hodnét derivatovych expozicii je zabezpecené Specializovanym informacnym
systémom banky, v ktorom su evidované a archivované vSetky udaje o konkrétnej rizikovej expozicii.
Tento systém eviduje taktiez vSetky trhové a iné relevantné data, ktoré su potrebné na stanovenie
hodnoty expozicie.

Tieto expozicie nasledne vstupuji do hodnoty angazovanosti daného emitenta a s porovnavané s
limitom stanovenym pre tohto emitenta.

Informacie o derivatovych obchodoch

Pri ocefovani derivatovych obchodov pouZiva banka metédu oceriovania redlnymi hodnotami.

Informacie o kreditnych derivatoch a o zabezpecéeni kreditnymi derivatmi

Banka v sucasnosti neobchoduje s kreditnymi derivatmi ani nepouziva zabezpecenie svojich expozicii
kreditnymi derivatmi.

Informacie o rizikovo vazenych expoziciach v ramci standardizovaného
pristupu pre kreditné riziko

Pouzivané ratingové agentury a spésob priradenia ratingov

Banka pouziva na priradenie ratingov jednotlivym expoziciam, resp. klientom, ratingy nasledovnych
ratingovych agentur:

a) Moody's Investors Service Ltd., UK,

b) Fitch Ratings, UK,

c) McGraw - Hill International (UK) Limited - Standard & Poor's Ratings Services.
Ratingy vys8ie uvedenych ratingovych agentur sa pouzivaju na vSetky triedy expozicii. V pripade
kratkodobych ratingov sa tieto pouzivaju iba pre kratkodobé expozicie voci institiciam a pravnickym
osobam podnikatefom.
V pripade, ak existuje rating urcitej expozicie, je pouzity tento rating. Ak neexistuje rating urditej
expozicie, moze byt pouzity rating emitenta.
Ak existuje len jeden rating, na urCenie rizikovej vahy sa pouZzije tento rating. Ak existuju dva ratingy a
obidva zodpovedaju réznym rizikovym vaham, priraduje sa ta rizikova vaha, ktora je vysSia. Ak
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Spdsob priradenia ratingov stupriom kreditnej kvality pri jednotlivych triedach expozicii, ktory pouziva
banka je uvedeny v nasledujucich tabulkach.

Dlhodobé rating

Stu;_)eﬁ . Standard & . Obchodné InStitdcie Stét),, a
kredlt.nej Poor's Moody's e splatnost >3 splatnost <3 centralne

kvality mesiace mesiace banky
1 AAA az AA- Aaa az Aa3 AAA az AA- 20% 20% 20% 0%
2 A+ az A- A1az A3 A+ az A- 50% 50% 20% 20%
3 BBB+ az BBB- |Baal az Baa3 |BBB+ az BBB- 100% 50% 20% 50%
4 BB+ az BB- Ba1 az Ba3 BB+ az BB- 100% 100% 50% 100%
5 B+ az B- B1 az B3 B+ az B- 150% 100% 50% 100%
6 CCC+ a horsie Caa1 a horSie |CCC+ a horSie 150% 150% 150% 150%

kreditnej

kvality

podnikov kolektivheho investovania a

Standard & Poor's

Principal
Stanility Fund

Fund Credit
Quality

Moody's

podielovych fondov

Podniky kolektivheho
investovania a podielové
fondy

1 AAAmaz AA-m |[AAAf az AA-f Aaa az Aa3 AAA az AA- 20%
2 A+maz A-m A+ az A-f A1az A3 A+az A- 50%
3 BBB+m az BBB-m |BBB+f az BBB-f |Baa1 az Baa3 BBB+ az BBB- 100%
4 BB+m az BB-m BB+f az BB-f Ba1 az Ba3 BB+ az BB- 100%
5 B+maz B-m B+f az B-f B1 az B3 B+ az B- 150%
6 CCC+m a horSie CCC+f a horSie Caa1 a horsie CCC+ a horsie 150%

Stupen

Kratkodobé rating

obchodnych spolo¢nosti a institucii

Prideleny kratkodoby rating

kreditnej Rizikova vaha
kvality : Sta:;i?f: e Moody's Fitch
1 A-1+, A-1 P-1 F-1+, F-1 20%
2 A-2 P-2 F-2 50%
3 A-3 P-3 F-3 100%
4 B-1, B-2, B-3, C NP HorSie ako F-3 150%
5 150%
6 150%

Dlhodobé ratingy sekuritizanych pozicii
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Stupen Ratingové stupne
kreditnej . : Rizikova vaha
kvality Standard & Poor's Moody's
1 AAA az AA- Aaa az Aa3 AAA az AA- 20%
2 A+ az A- A1 az A3 A+ az A- 50%
3 BBB+ az BBB- Baa1 az Baa3 |BBB+ az BBB- 100%
4 BB+ az BB- Ba1 az Ba3 BB+ az BB- 350%
5 anizSie |B+ ahorsie B1 a horSie B+ a horSie 1250%

sekuritizaénych pozicii
Prideleny kratkodoby rating

Kratkodobé rating

Stupen kreditnej

kvality Standard & Moody's Fiteh Rizikova vaha
Poor's
1 A-1+, A-1 P-1 F-1+, F-1 20%
2 A-2 P-2 F-2 50%
3 A-3 P-3 F-3 100%
V3etky ostatné stupne |HorSie ako A-3 NP HorSie ako F-3 1250%

Informacie o sekuritizacii

Banka v su¢asnosti nevykonava sekuritizaciu.

Informacie o operaénom riziku

Pristup k vypoétu poziadaviek na viastné zdroje pre operacéné riziko

Na vypocet poziadaviek na vlastné zdroje pre operacné riziko banka pouziva pristup zakladného
indikatora. Poziadavka na vlastné zdroje predstavuje 15% prisluSného indikatora. Indikator je
definovany ako priemer suctu Cistych urokovych a Cistych nelrokovych za posledné tri roky.

Banka ma pre ucely identifikovania, merania, vyhodnocovania a riadenia operaéného rizika vytvorenu
databazu operagnych udalosti. OperaCné rizika a operacné straty su ¢lenené podfa typu operacénej

udalosti a podla obchodnej linie, do ktorej prislusna operaéna udalost spada.
Operaéné rizika a operacné straty su ¢lenené do nasledovnych kategorii:
a) interny podvod,

b) externy podvod,

c) pracovné vztahy a bezpecénost pri praci,

d) Kklienti, produkty a obchodné vztahy,

e) poskodenie hmotnych aktiv,

f)  zlyhanie technologii a systémov,

g) vykon, plnenie zavazkov a management procesov.

Operacné rizka a straty su ¢lenené do nasledovnych obchodnych linii:
a) investiéné bankovnictvo,
b) obchodovanie na finan&nych trhoch,
c) retailové maklérstvo,
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d) komer&né bankovnictvo,
e) retailové bankovnictvo,

f) platobny styk a zu¢&tovanie,
g) sluzby z poverenia,

h) riadenie aktiv.

Informacie o expoziciach v akciach, ktoré nie su zahrnuté v obchodnej knihe

Ciele drzania a metddy oceriovania akciovych expozicii

Privatbanka, a.s. ma iba nepodstatni expoziciu v akciach, ktoré nie su zahrnuté v obchodnej knihe.
Banka v tomto segmente inStrumentov nevyvija Ziadnu aktivitu. Pévodnym zamerom bolo drzat’ tieto
akcie za ucelom obchodovania, resp. v jednom pripade ako majetkovu ucast banky. Tieto akcie su
denne oceriované Standardnymi bankovymi postupmi a procedurami. Vychodiskom je relevantna
trhova cena. V pripade neexistencie trhovej ceny ma banka stanovené postupy na ocenenie akcii,
ktorych zékladom je stanovenie Cistej hodnoty aktiv daného emitenta.

Strategické zamery Privatbanky, a.s. nepo itaju s aktivitou v oblasti obchodovania s akciami ani
v najbliz§ej buducnosti.

Informacie o expoziciach voc€i urokovému riziku pozicii, ktoré nie si zahrnuté v
obchodnej knihe

Charakter, hlavné predpoklady merania a frekvencia merania urokového rizika

Urokové riziko bankovej knihy, t.j. Grokové riziko pozicii, ktoré nie st zahrnuté v obchodnej knihe je
v Privatbanke, a.s. monitorované denne. Reporting vrcholovému manazmentu banky
a 8pecializovanému vyboru pre riadenie aktiv a pasiv je zabezpe€ovany minimalne raz mesacne,
resp. v pripade potreby operativne.

Urokové riziko predstavuje nebezpedenstvo zmeny hodnoty aktiv a pasiv, resp. zmenu g&istého
urokového vynosu banky za predpokladu pohybu trhovych drokovych sadzieb oproti aktualnemu
stavu. Banka pouZziva na meranie tohto rizika jednak klasicku metddu urokového gapu, jednak metédu
duraéného gapu. V oboch pripadoch je zakladnym predpokladom, okrem inych objektivnych
obmedzeni spominanych modelov, predpoklad pohybu trhovych Urokovych sadzieb o 1 %. V pripade
dura¢ného gapu je pri kvantifikacii rizika zohladnena konvexita jednotlivych instrumentov bankového
portfolia.

Informacie o postupoch zmiernovania kreditného rizika

Politiky a postupy pouzivané pri vzajomnom zapocitavani v sivahe a v podsuvahe

Banka nepouziva zmiernovanie kreditného rizika vzajomnym zapoc¢itavanim v sivahe a v podsuvahe.

Politiky a postupy uplatfiované v ramci ocenovania a spravy zabezpecenia

Akceptacia a ocefovanie zabezpedlenia je v Privatbanke, a.s. definovana $pecializovanym internym
predpisom, ktory definuje presné postupy a procedury pri praci s kolateralmi. Pri ocefiovani kolateralov
je vSade tam, kde je to mozné, pouZzité transparentné trhové ocenenie. V pripade neexistencie
trhovych cien ma banka pre kazdy typ fiou akceptovatelného zabezpecenia definované postupy
a procedury, akym spdsobom sa stanovuje objektivna hodnota kolateralu.
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Sprava zabezpecenia je v kompetencii Odboru Uverového rizika. Tento zodpoveda za korektné
ohodnotenie daného zabezpecCenia a s touto €innostou spojeny monitoring a reporting. Jednotlivé
zabezpecenia aktivnych obchodov banky su evidované a archivované v Specializovanej databaze,
ktora je spravovana tymto odborom.

Hlavné druhy prijimanych zabezpedeni

Jednou zo zakladnych metdd zmierfiovania kreditného rizika v Privatbanke, a.s. je zabezpelenie
aktivnych obchodov banky akceptovatefnymi kolateralmi. Banka ma vo svojich internych predpisoch
definované tie druhy zabezpelenia, ktoré je ochotna akceptovat vzhladom na jej schopnost
transparentného a korektného ocerovania tychto kolateralov. Bankou akceptované druhy kolateralov

a pravidla ich ohodnocovania su prehladne opisané v nasledujucej tabulke.

Typ zabezpecenia

Pravidla akceptacie vySky hodnoty kolateralu pre Ucely vypoc¢tu opravnych poloziek
VySka akceptacie (%)

Poznamka

Hotovostny vklad 100% 95%

Statne dlhopisy krajin OECD 95% 90%

Dlhopisy emisnych bank krajin OECD 95% 90%

SPP a PP emisnych bank krajin OECD 95% 90%

Statne dlhopisy mimo krajin OECD 95% 90% 1)
Dlhopisy emisnych bank mimo krajin OECD 95% 90% 1)
SPP a PP emisnych bank mimo krajin OECD 95% 90% 1)
Korporatne dlhopisy 80% 75%

Komunalne dlhopisy 85% 80%

Bankové dlhopisy vratane hypotekarnych zéloZnych listov 90% 85%

Vlastné bankové dihopisy 100% 95%

Akcie, obchodné podiely 60% 55%

Akciové certifikaty 60% 55%

Akciova opcia 60% 55%

Podielové listy otvorenych pefaznych podielovych fondov 85% 80%

Podielové listy otvorenych dlhopisovych podielovych fondov 75% 70%

Podielové listy otvorenych zmieSanych podielovych fondov 65% 60%

Podielové listy otvorenych akciovych podielovych fondov 60% 55%

Podielové listy otvorenych fondov ostatné 50% 45%

Zmenka korporatna 80% 75%

Zmenka vlastna (vratane avalu) 100% 95% 2)
Nehnutelny majetok 0-90% 0-85% | 8)
Hnutelny majetok — dopravny prostriedok 50% 45%

Hnutelny majetok — technoldgia 40% 35%

Bankova zaruka 100% 95% 3)
Poistenie uveru 100% 95% 3)
Pohladavka 100% 95% 4)
Pristupenie k zavazku 100% 95% 5)
Ruéenie tretou osobou 100% 95% 6)
Vladna zaruka krajin OECD 100% 95% 3)
Zaruka vladnej organizacie krajin OECD 100% 95% 3)
Komunalna zaruka 100% 95% 3)
Iné zabezpecenie 100% 95% 7)

1) Pri krajinach, ktoré nie su ¢lenmi OECD sa takto stanovena hodnota kolateralu naviac vynasobi koeficientom v zavislosti na ich

internom ratingu. Ak rating krajiny dosiahne hodnotu A je prislusny koeficient rovny 0,95, pri ratingu B 0,7 a pri ratingu C 0,4. Ak
ma rating krajiny mimo OECD hodnotu D, potom je hodnota tychto cennych papierov rovna nule.
2) V zmysle ¢lanku interného pokynu o pravidlach oceriovania zmeniek.
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3) V zmysle ¢lanku interného pokynu o pravidlach oceriovania inych aktiv.

4) V zmysle ¢lanku interného pokynu o pravidlach oceriovania pohladavok.

5) V zmysle ¢lanku interného pokynu o pravidlach oceriovania pristupenia k zavézku.

6) V zmysle ¢lanku interného pokynu o pravidlach oceriovania ru€enia tretou osobou.

7) Expertny odhad hodnoty iného zabezpecenia.

8) v zavislosti od typu nehnutelnosti, lokality a individuéalneho postdenia interného Specialistu

Hlavné kategorie rucitelov a zmluvnych stran, ak ide o kreditné derivaty

Banka v su€asnosti nepouziva zabezpec€enie svojich expozicii kreditnymi derivatmi.

Koncentracia trhového alebo kreditného rizika v rdmci zmierfiovania kreditného rizika

Pri prijatom zabezpeceni nie je identifikovana vyrazna koncentracia trhového ani kreditného rizika.

Pri zmierfiovani kreditného rizika pre ucely vypoctu poziadaviek na vlastné zdroje pre kreditné riziko
Standardizovanym spdsobom banka pouziva jednoduchu metédu nakladania so zalohom. Ako
pripustné zabezpeCenie mbéze banka pri vypolte poziadaviek na vlastné zdroje pre kreditné riziko
pouzit zabezpedlenie pefiaznymi prostriedkami.

VysSka expozicii, ku ktorym sa vztahuje ru¢enie alebo kreditné derivaty

Banka v sucCasnosti neeviduje expozicie, ku ktorym sa vztahuje pripustné rucenie alebo kreditné
derivaty v zmysle zmierfovania kreditného rizika pri vypocéte poziadaviek na vlastné zdroje pre
kreditné riziko.

Finanéna paka

Ukazovatel financnej paky je vypocCitany ako miera kapitalu banky vydelena velkostou celkovej
expozicie banky a vyjadruje sa v percentach. Ako miera kapitalu banky sa pouziva kapital Tier 1.
Velkostou celkovej expozicie sa rozumie sucet hodnét expozicie vSetkych aktiv a podsuvahovych
poloZiek, ktoré neboli odpocitané pri ur€eni miery kapitalu.

Banka pravidelne monitoruje Urovefi a zmeny ukazovatela finan¢nej paky okrem iného za u&elom
znizovania rizika nadmerného vyuzivania finanénej paky. V pripade, ak by banka zistila zvySené riziko
v suvislosti s finan&nou pékou, prijima prisludné rozhodnutia na eliminaciu tohto zvy3eného rizika.
Ukazovatel finan€nej paky v zasade ovplyviiuju vyska vlastnych zdrojov a vySka bilanénej sumy.
Banka taktieZz kladie velky dbraz na zahrnutie rizika nadmerného vyuZivania finanénej paky do
planovacieho procesu pri tvorbe obchodno-finanéného planu.

Politika odmenovania

Informacie tykajuce sa rozhodovacieho procesu pouzitého pri uréeni politiky odmeriovania

Privatbanka, a.s. v nadvaznosti na maly podiel identifikovanych zamestnancov a relativnu
jednoduchost’ svojho odmeriovacieho systému nezriaduje vybor pre odmenovanie, ale dozorna rada
uréuje osobu zodpovednu za systém odmenovania, ktorou je podpredseda dozornej rady.

Osoba zodpovedna za systém odmenovanie v banke je priamo zodpovedna dozornej rade, ktora
kontroluje jej €innost' a zameriava sa na dodrziavanie zdsad odmefiovania v banke.

Osoba zodpovedna za systém odmenovania v banke nezavisle posudzuje zasady odmefiovania a ich
dopady na riadenie rizika, vlastnych zdrojov a likvidity banky a zodpoveda za pripravu rozhodnuti
tykajucich sa odmenovania vratane tych, ktoré maju désledky na rizika a riadenie rizik banky, ktoré
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maju byt prijimané Statutarnym organom. Osoba zodpovedna za systém odmenovania zohladfiuje
dlhodobé zaujmy akcionarov, investorov a inych zainteresovanych stran banky pri priprave svojich
rozhodnuti.

Informacie tykajuce sa vazby medzi odmenou a vykonnostou

V podmienkach Privatbanky, a.s. je uplatfiovana u vybranych zamestnancoch podla § 23a ods. 1
zdkona o bankach motivadna zlozka odmeny, ktorej vySka zavisi od hodnotenia vykonnosti
dotknutého zamestnanca. Banka kazdoro¢ne prehodnocuje vybranych zamestnancov, pri ktorych
uplatriuje zasady odmeriovania.

NajdélezitejSie koncepéné vlastnosti systému odmenovania vratane informacii o kritériach pouzitych
na meranie vykonnosti a zohladnenie rizika, politika odkladu a kritéria nadobudania prav

Pevna zlozka celkovej odmeny odraza naro€nost prace (zlozitost prace), odbornu prax a organizaénu
zodpovednost zamestnanca, mieru samostatnosti, zodpovednosti a rizika a je ovplyvnena kritériami,
ako je dlhodoba vykonnost zamestnanca, vplyv pracovnej pozicie na vysledky spolo¢nosti.

Pohyblivé odmefiovanie je zalozené na vysledkoch banky a na individualnom spravani a plneni cielov
jednotlivca.

Pomery medzi pevnou a pohyblivou zloZzkou odmeriovania

ZaruCena pevna zlozka celkovej odmeny je primerane vyvazena s pohyblivou zloZkou celkovej
odmeny. Pohyblivad zloZka celkovej odmeny nesmie presiahnut zaru€enu pevnu zloZku celkovej
odmeny. Banka uplatiiuje pruzna politiku v oblasti pohyblivych zloZiek odmeny, vratane mozZnosti
nevyplatit Ziadne pohyblivé zloZky celkovej odmeny.

Informacie o vykonnostnych kritéridch, na ktorych sa zaklada narok na akcie, opcie alebo pohyblivé
zlozky odmernovania

Banka neposkytuje v ramci pohyblivej zlozky odmeny akcie resp. opcie, ani iné finanéné nastroje,
ktoré zakon o bankach povaZuje ako moznu zloZzku pohyblivej odmeny. Banka poskytuje pohyblivu
zloZzku odmeriovania vylu€ne v peniazoch.

Pohyblivé odmenovanie by nemalo viest k podstupovaniu rizika, ktoré by prevysilo rizikovy apetit
banky a pripadne by malo byt zaloZzené na zisku upravenom podla rizika a likvidity, nie na hrubych
prijmoch.

Podmienky na vyplatenie pohyblivej zlozky mzdy stanovuje dozorna rada Privatbanky, a.s. pre ¢lenov
predstavenstva a pre ostatnych zamestnancov uvedenych v § 23a ods. 1 zakona o bankach
podmienky na vyplatenie pohyblivej zlozky mzdy stanovuje Statutarny organ banky. Vyhodnotenie
podmienok a schvalenie vysky pohyblivej zlozky mzdy vykona pre Clenov predstavenstva predseda
dozornej rady apre ostatnych zamestnancov uvedenych v § 23a ods. 1 zakona o bankach
vyhodnotenie podmienok a schvélenie vySky pohyblivej zloZky mzdy vykona Statutarny organ banky,
a to po ukonceni prislusného kalendarneho roka.

Hlavné parametre a zdbvodnenie akéhokolvek systému pohyblivych zloziek a vSetkych dalSich
neperfiaznych vyhod

Privatbanka, a.s. uplathuje politiku odmenovania, ktora je v sulade so stratégiou spolocnosti a
stratégiou riadenia rizik. Pohyblivé odmenovanie a poskytovanie nepefiaznych benefitov je nastavené
tak, aby bolo motivujuce a konkurencieschopné.

e Motivaéna zloZzka odmeny, ktorej vysSka zavisi od hodnotenia vykonnosti dotknutého zamestnanca
alebo od kombinacie tychto hodnoteni, najviac za obdobie jedného roka. V podmienkach
Privatbanky, a.s. uplatfiovana u vybranych zamestnancoch podla § 23a ods. 1 zakona o bankach.
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Motivacna zlozka odmeny uréena formou podielu na zisku banky. V podmienkach Privatbanky,
a.s. neuplatiiovana pre ziadnu skupinu vybranych zamestnancov.

Motivacna zlozka odmeny, ktorej vySka zavisi od plnenia dosahovanych vysledkov dlhodobej
obchodnej stratégie a zaujmov banky. V podmienkach Privatbanky, a.s. uplathiovana pre ¢lenov
predstavenstva.

Dobrovolné platby déchodkového zabezpecenia. V podmienkach Privatbanky, a.s. neuplathovana
pre ziadnu skupinu vybranych zamestnancov.

Odmena priznanéa za uétovny rok 2025

a b c d
2025 funkcia riadiaca iny ini uréeni
dohlFadu funkcia vrcholovy zamestnanci
riadiaceho riadiaceho manazment
organu organu
1 pevna pocet uréenych 5 3 N/A 18
odmena [zamestnancov
2 celkova pevna odmena 29 875 791 196 - 717 661
3 z ¢oho: na hotovostnom - - - -
zaklade
4 (neuplatriuje sa v EU) . . - -
EU-4a z ¢oho: akcie alebo _ - - -
rovnocenné vlastnicke
podiely
5 z Coho: nastroje suvisiace R - - -
s akciami alebo
rovnocenné bezhotovostné
nastroje
EU-5x z Coho: iné nastroje . - - -
6 (neuplatriuje sa v EU) ) ) . .
7 z Coho: iné formy - - - -
3 (neuplatriuje sa v EU) ) ) . .
9 pohyblivapocet uréenych 5 3 - 18
odmena [zamestnancov
10 celkova pohybliva odmena 0 224 280 - 267 284
1 z ¢oho: na hotovostnom - - _ -
zaklade
12 z ¢oho: odloZzena . - _ -
EU-13a z coho: akcie alebo . - _ -
rovnocenné vlastnicke
podiely
EU-14a z ¢oho: odloZzena . - _ -
EU-13b z Coho: nastroje suvisiace - - - -
s akciami alebo
rovnocenné bezhotovostné
nastroje
EU-14b z ¢oho: odlozena - - - -
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EU-14x z Coho: iné nastroje - - - -
EU-14y z ¢oho: odlozena - - - -
15 z Coho: iné formy - - - -
16 z ¢oho: odlozena - - - -
Osobitné platby zamestnancom, ktorych pracovné €innosti maju vyznamny vplyv na rizikovy
profil institicii (uréeni zamestnanci) za uétovny rok
a b c d
2025 funkcia riadiaca iny ini uréeni
dohladu funkcia vrcholovy [zamestnanci
riadiaceho | riadiaceho [manazment
organu organu
priznané zaru¢ené pohyblivé odmeny
1 priznané zaru€ené pohyblivé odmeny — pocet 5 3 N/A 18
uréenych zamestnancov
2 priznané zaruc¢ené pohyblivé odmeny — celkova 0 224 280 - 267 284
hodnota
3 z Coho priznané zarucené pohyblivé odmeny - - - -
vyplatené poCas uctovného roka, ktoré sa
nezohladnuju v prémiovom strope
odstupné priznané v predchadzajucich obdobiach, ktoré bolo vyplatené poc€as uctovného roka
4 odstupné priznané v predchadzajucich obdobiach, - - - -
ktoré bolo vyplatené poc€as uctovného roka — pocet
uréenych zamestnancov
5 odstupné priznané v predchadzajucich obdobiach, - - - -
ktoré bolo vyplatené pocas uctovného roka —
celkova hodnota
odstupné priznané poc€as uctovného roka
6 odstupné priznané pocas uctovného roka — pocet - - - -
uréenych zamestnancov
7 odstupné priznané pocas uctovného roka — celkova - - - -
hodnota
8 z Coho vyplatené pocas uctovného roka - - - -
9 z Coho odloZzené - - - -
10 z Coho odstupné vyplatené po&as uctovného roka, - - - -
ktoré sa nezohladnuje v prémiovom strope
11 z Coho najvysSia platba, ktora bola priznana jednej N/A N/A N/A N/A
osobe
Odlozené odmenovanie
2025 a b c d e if EU-g
Odlozené a |celkova z ¢oho z coho hodnota tpravy jhodnota celkova [celkova hodnota
zadrzané hodnota odmenova |odmenovanie, |na zaklade Upravy na hodnota |odlozeného
odmenovanielodlozeného |nie, na na ktoré dosiahnutych [zaklade Upravy |odmenovania
odmenovania |ktoré ma |vznikne narok [vysledkov, dosiahnutych |pocas priznaného pred
priznaného za jvzniknut’ |v nasledujucic ktora bola vysledkov, uctovnéh [Gétovnym rokom
predchadzajicinarok v h aétovnych |vykonanav ktora bola o roka a skutocne
e obdobia uctovhom [rokoch uctovhom roku [vykonanav |v dosledk [vyplateného v
dosahovania [roku v suvislosti uctovnom u uctovnom roku
vysledkov s odlozenym roku implicitny
odmenovanim, |v suvislosti |ch
na ktoré mal s odlozenym |Gprav ex
vzniknat’ narok lodmenovanim |post (t. j.
v uétovhom , na ktoré mal [zmeny
roku vzniknut’ hodnoty
narok odlozené
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v buducich
vykonovych
rokoch

ho
odmenov
ania

\v dosledk
u zmien
cien
nastrojov)

funkcia
dohladu
riadiaceho
organu

N/A

na
hotovostnom
zaklade

N/A

akcie alebo
rovnocenné
vlastnicke
podiely

N/A

nastroje
sUvisiace

s akciami
alebo
rovnocenné
bezhotovostné
nastroje

N/A

iné nastroje

N/A

iné formy

N/A

riadiaca
funkcia
riadiaceho
organu

N/A

na
hotovostnom
zaklade

N/A

akcie alebo
rovnocenné
vlastnicke
podiely

N/A

10

nastroje
sUvisiace

s akciami
alebo
rovnocenné
bezhotovostné
nastroje

N/A

11

iné nastroje

N/A

12

iné formy

N/A

13

iny vrcholovy
manazment

N/A

14

na
hotovostnom
zaklade

N/A

15

akcie alebo
rovnocenneé
vlastnicke

N/A
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podiely

16

nastroje
sUvisiace

s akciami
alebo
rovnocenneé
bezhotovostné
nastroje

N/A

17

iné nastroje

N/A

18

iné formy

N/A

19

ini uréeni
zamestnanci

N/A

20

na
hotovostnom
zaklade

N/A

21

akcie alebo
rovnocenné
vlastnicke
podiely

N/A

22

nastroje
sUvisiace

s akciami
alebo
rovnocenné
bezhotovostné
nastroje

N/A

23

iné nastroje

N/A

24

iné formy

N/A

25

celkova

hodnota

N/A

Odmena vo vyske 1 milion EUR alebo viac za rok

2025

a

EUR

uréeni zamestnanci, ktori s osobami s vysokym prijmom v zmysle
Elanku 450 pism. i) CRR

1500 000

od 1 000 000 az do

2 000 000

od 1 500 000 az do

2 500 000

od 2 000 000 az do

3 000 000

od 2 500 000 az do

3 500 000

od 3 000 000 az do

4 000 000

od 3 500 000 az do

4 500 000

od 4 000 000 az do

5 000 000

od 4 500 000 az do

6 000 000

od 5 000 000 az do

10

od 6 000 000 az do
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odmena

7 000 000
11 od 7 000 000 az do -
3 000 000
Informacie tykajice sa odmeinovania zamestnancov, ktorych pracovné €innosti maju vyznamny
vplyv na rizikovy profil institacii (uréeni zamestnanci) za uétovny rok
a b c d e f g h i j
odmenovanie riadiaceho obchodné oblasti
organu
2025 funk | riadiaca riadiaci |investi [retail |sprav ([podni |funkci |vSetky | spolu
cia funkcia organ ¢éné ové a kové e ostatn
dohl [riadiaceh spolu banko |bank |aktiv |funkci |nezavi é
adu (o organu vnictv |ovnic e slej
riadi o tvo vnutor
aceh nej
o kontro
orga ly
nu
1 [celkovy pocet| 5 3 8 2 2 4 6 2 2 18
uréenych
zamestnanco
\%
2 [z Coho: 5 3 8 B B B B B B -
Clenovia
riadiaceho
organu
3 [z Coho: iny . - - - - - - - - -
vrcholovy
manazment
4 [z Coho: ini - - - 2 2 4 6 2 2 18
uréeni
zamestnanci
S celkovvé 1298751015 476**|1 045 351**| 120 833|102 380|229 253|329 672 | 86 313 (116 134 | 984 945
odmenovanie
uréenych
zamestnanco
\%
6 2 éoho; 0 224 280* | 224 280* | 33559 | 3276952967 | 87988 | 19264 | 40 737 | 267 284
pohybliva
odmena
7 [z Coho: pevna |29 g75| 791 196 821 071 87274 (69611 |176 286|241 684 | 67 049 | 75757 [717 661




